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Verbale dei lavori della Commissione di Valutazione per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore dell’Unita Organizzativa Complessa Chirurgia plastica -

disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva (Area chirurgica e delle specialita
chirurgiche).
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Il giorno 16 dicembre 2020, alle ore 9,30, presso la Direzione Aziendale di questa Azienda
socio-sanitaria territoriale, si & riunita la Commissione di Valutazione incaricata di selezionare i
candidati per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore della Unita Organizzativa
Complessa Chirurgia plastica - disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva (Area chirurgica e
delle specialita chirurgiche) - la quale, secondo il provvedimento n. 2138 del 26.11.2020,
risulta cosi composta:

Dott. PEZZOLI FABIO DIRETTORE = SANITARIO dell’ASST Papa
Giovanni XXIII di Bergamo

Dott. PALOMBO PAOLO Direttore di Struttura Complessa di Chirurgia
Plastica — ASL Roma 2 - Lazio - COMPONENTE

Dott. BLANDINI DANIELE Direttore di Struttura Complessa di Chirurgia
Plastica - ASST Lodi - Lombardia -
COMPONENTE

Dott. GOVERNA MAURIZIO Direttore di Struttura Complessa di Chirurgia
Plastica - Azienda Ospedaliera Universitaria

Integrata - Verona — Veneto - COMPONENTE

Dr.ssa ZANINI ALESSANDRA Dirigente UOS Gestione giuridica del personale
del’ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo -
SEGRETARIO

LA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Prende atto della comunicazione in data 14.12.2020 con cui il componente dott. Riccio Michele
ha comunicato la propria impossibilita a presenziare ai lavori per motivi di salute.

E’ presente quindi il supplente nominato dott. Palombo Paolo connesso via web tramite la
piattaforma Microsoft Teams.

Si insedia e nomina all’unanimita il Presidente, secondo quanto previsto dall’art. 15 ¢. 7 bis
lettera a) del D.Lgs. 502/1992 - come modificato dall’art. 4 del D.L. 15 8/2012, convertito con L.
n. 189/2012 - nonché dalle intervenute Linee di Indirizzo Regionali approvate con D.G.R.L. n.
X/553 del 2.8.2013, nella persona del Dott. Governa Maurizio.

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
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Procede quindi all’esame della documentazione agli atti ed accerta che:

- con deliberazione n. 2286 del 12.12.2019 ¢ stato emanato I’avviso di pubblica selezione per
il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore della Unita Organizzativa Complessa
Chirurgia plastica - disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva (Area chirurgica e delle
specialita chirurgiche);

- I’avviso di pubblica selezione ¢ stato pubblicato sul BURL n. 52 del 27.12.2019 e per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 7 del 24.1.2020 nonché nel sito web
dell’ Azienda, conformemente all’art. 15 del D.Lgs. 30.12.1992 n. 502.

Prende atto che con deliberazione n. 2081 del 12.11.2020 ¢ stata disposta:

- I’ammissione all’avviso di pubblica selezione dei sotto indicati candidati risultati in possesso
dei requisiti generali e specifici previsti dal bando:

Dott. Candidato Data di nascita Luogo di nascita
1. Dott. BONFIRRARO PIER PAOLO 02/03/1967 FIRENZE

2. Dott. CARMINATI MARCELLO 18/03/1960 MONZA

3. Dott. VERGA MAURIZIO 06/03/1977 LEGNANO

- la non ammissione della Dott.ssa MONTAGNESE ANTONELLA CORNELIA poiché non
risulta in possesso dell’anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina o

disciplina equipollente maturata presso le strutture indicate all’art.10 e seguenti del D.P.R. n.
484/1997;

I componenti della Commissione e il Segretario, dopo aver visionato 1’elenco dei partecipanti,
sottoscrivono le dichiarazioni allegate sulla non sussistenza di situazioni di incompatibilita tra
essi ed i concorrenti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile; contestualmente i
medesimi dichiarano, altresi, di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni
dell’art. 35 - comma 3 - lettera e) del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del
Consiglio di Stato V Sezione 5572/07 del 23.10.2007, e di non essere nelle condizioni di cui
all’art. 35 bis - comma 1 - lettera a) del medesimo D.Lgs.

Stabilisce di procedere con il seguente ordine:

a) Analisi del Profilo professionale oggettivo e soggettivo del Dirigente da ricercare;

b) Presa d’atto dei punteggi a disposizione per la valutazione del curriculum e del colloquio di
ciascun candidato e definizione dei criteri;

c) Valutazione comparativa dei curricula;
d) Espletamento dei colloqui;

e) Formulazione della terna di candidati idonei, sulla base dei migliori punteggi conseguiti

dagli stessi.
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A) ANALISI DELLE CARATTERISTICHE DEL PROFILO DI DIRETTORE

Procede alla lettura del fabbisogno declinato dal Direttore Generale, allegato al presente verbale
sotto la lettera A).

B) DEFINIZIONE DEI CRITERI

Al sensi dell’art. 3 delle Linee di Indirizzo Regionale per il conferimento di tale tipologia di
incarico, approvate con DGRL n. X/553 del 2.8.2013, sono disponibili complessivamente 100
punti, cosi ripartiti: 40 punti per il curriculum e 60 punti per il colloquio.

Definisce i criteri di valutazione come segue:

Curriculum formativo e professionale (max 40 punti):

Attivita Professionale: max punti 30

1. Il punteggio sara attribuito in base alla competenza ed esperienza professionale nella
disciplina del concorso in relazione alla tipologia di Enti o Aziende in cui il candidato ha
prestato servizio, con riferimento alla rilevanza, ai posti letto ed alle prestazioni erogate nel

complesso, alle specifiche prestazioni erogate dalla struttura o unitd organizzativa di
afferenza del candidato.

2. Successivamente, I’accertamento della idoneita in relazione al posto da ricoprire presuppone
I’analisi della sua attivita e delle posizioni funzionali ricoperte, dei pregressi incarichi
direzionali o degli ambiti evidenziati di autonomia professionale e all’anzianita maturata
negli incarichi gestionali.

3. La valutazione si completera con I’esame delle competenze sanitarie, con la valorizzazione
della casistica operatoria degli ultimi 10 anni quale primo operatore, sempre da raffrontare
alle necessita evidenziate nella declinazione del profilo.

Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni: max punti 10

Verranno apprezzate le ulteriori specializzazioni conseguite, gli stage formativi, 1 corsi di
management e di perfezionamento nelle discipline pertinenti, 1’attivitd didattica a livello
universitario; le pubblicazioni e la produzione scientifica in ambito nazionale e internazionale e
la partecipazione in qualita di relatore a convegni e congressi degli ultimi 10 anni.

Colloquio (max 60 punti):

Nel colloquio saranno valutate le capacita professionali nella specifica disciplina, con
riferimento anche all’esperienza, nonché le capacita gestionali, organizzative e di direzione
espresse.

Il superamento del colloquio ¢ subordinato al raggiungimento del punteggio minimo di 40/60.




Il punteggio verra assegnato in base ai seguenti criteri:

- capacita strategica nella gestione clinica di un reparto di Chirurgia Plastica di un ospedale
di rilievo nazionale;

- valutazione delle competenze organizzative e manageriali in riferimento al ruolo di
Direttore di Unita Organizzativa Complessa dell’ ASST Papa Giovanni XXIII;

C) VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CURRICULA

Procede quindi alla valutazione dei curricula, sulla scorta dei criteri fissati, il cui giudizio ¢
riportato nelle singole schede allegate.

L’esame dei curricula determina i punteggi riepilogati nella tabella sottostante:

Candidato Punti su 40
Dott. BONFIRRARO PIER PAOLO p- 28,50
Dott. CARMINATI MARCELLO p. 31,50
Dott. VERGA MAURIZIO p. 20,50

La Commissione terminata la valutazione dei curricula, prima dell’espletamento del colloquio,
decide che I’argomento del medesimo venga sorteggiato tra una serie di prove predisposte,
comportanti uguale impegno per i concorrenti.

Predispone quindi n. 3 prove, contenenti ciascuna un quesito di carattere clinico ed uno di
carattere organizzativo-gestionale:

Provan. 1:  vedi allegato
Provan.2: vedi allegato
Provan.3:  vedi allegato
La Commissione stabilisce all’unanimita le seguenti modalita di svolgimento del colloquio:

- 1 candidati verranno chiamati secondo l’ordine alfabetico, ed esaminati sui medesimi
argomenti;

- al termine del colloquio i candidati non potranno comunicare con coloro che ancora devono
sostenerlo.

Provvede quindi ad inserire in altrettante buste, prive di numerazione, le prove predisposte,
recanti il timbro dell’Azienda e la firma dei Componenti presenti in aula e del Segretario. Le
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buste vengono sigillate e firmate esteriormente sui lembi di chiusura dai Componenti della
Commissione presenti in aula e dal Segretario.

Alle ore 13,35 si procede all’appello dei candidati, con le risultanze a fianco indicate:

1. Dott BONFIRRARO PIER PAOLO Assente
2. Dott CARMINATI MARCELLO Presente
3. Dott VERGA MAURIZIO Assente

D) ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO

I1 Segretario, dopo aver fatto constatare 1’integrita della chiusura dei lembi delle buste contenenti
le prove d’esame, invita il candidato a sorteggiare una busta.

I1 Dott. Carminati Marcello sorteggia la “Prova n. 2”.
Vengono aperte le restanti buste non estratte.

Tutte le prove vengono firmate dal medesimo candidato.
Viene data lettura delle prove non estratte.

I1 colloquio si svolge alla presenza dell’intera Commissione, in sala aperta al pubblico.

Dott. CARMINATI MARCELLO

Il candidato durante il colloquio ha dimostrato buone competenze, cliniche, organizzative e
gestionali.

La Commissione attribuisce al candidato il punteggio di 52,00.

Al termine, ricordando che il superamento del colloquio € subordinato al raggiungimento del
punteggio minimo di 40,00, la Commissione predispone il seguente riepilogo dei punteggi
attribuiti al candidato idoneo, determinato dalla somma del punteggio ottenuto nella valutazione
del curriculum e di quello riportato nel colloquio.

Curriculum |Colloquio |TOTALE
CARDIDATO su punti 40 [su punti 60 |su punti 100
1. {Dott. [CARMINATI MARCELLO 31,500 52,000 83,500
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E) INDIVIDUAZIONE DEL CANDIDATO IDONEO

Sulla scorta dei punteggi conseguiti, la Commissione valuta il candidato idoneo e sottopone il
presente verbale al Direttore Generale per 1 provvedimenti conseguenti:

- Dott. CARMINATI MARCELLO punti 83,500/100

Il presente verbale assume anche il valore di relazione prevista dalla DGRL n. X/553 del
2.8.2013.

La Commissione da mandato al segretario di acquisire la firma digitale del dott. Palombo Paolo
sul presente documento.

Alle ore 14,30 si chiudono i lavori.

Letto, confermato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Dott. GOVERNA Maurizio \me/\ )‘I\Q/ 065&%——\@\

Dott. BLANDINI Daniele ﬁ%\ﬂ‘“‘- Yy

Dott. PALOMBO Paolo | firmato digitalmente

Dott. PEZZOLI Fabio %Ma D m @/D%S—/Q-
Dr.ssa ZANINI Alessandra /AE SW /\@\Qﬁ\

|

cumento firmato da:

0]
PAOLO PALOMBO

31.12.2020 08:47:35
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico
quinquennale di Direttore della Unita Organizzativa Complessa Chirurgia plastica -
disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva (Area chirurgica e delle specialita
chirurgiche).

Il sottoscritto Deott. PEZZOLI Fabio, nato il 19.8.1955 a Bergamo, Componente della
Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 16 dicembre 2020, presa visione

dell’elenco dei partecipanti alla medesima, cosi come risultante dal verbale, per effetto dell’art. 11
del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

- che non sussistono situazioni di incompatibilita tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,

- di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell’art. 35 - comma 3 -
lettera e), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07 del 23/10/2007,

- di non essere nelle condizioni dell’art. 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

“’\( Iy :,Nets«.xﬂ;

Bergamo li, 16 dicembre 2020

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Betrgamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it — protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera €) e 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico
quinquennale di Direttore della Unitd Organizzativa Complessa Chirurgia plastica -
disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva (Area chirurgica e delle specialita
chirurgiche).

Il sottoscritto Dott. PALOMBO Paolo, nato il /17—’ OZ/ 952 . Hone Ao s ,(VT)
Componente della Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 16 dicembre 2020,
presa visione dell’elenco dei partecipanti alla medesima, cosi come risultante dal verbale, per
effetto dell’art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

- che non sussistono situazioni di incompatibilit tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,

- di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell’art. 35 - comma 3 -
lettera €), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07 del 23/10/2007,

- di non essere nelle condizioni dell’art. 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

ede

WL ROWMA Z~
3 Ospedale S. Eugenio

UOC A.S. Centro Ustioni e Chirurgia Plastica
Direttore: Prof. Paclo Palombo

Bergamo li, 16 dicembre 2020

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Betgamo - Tel. 035.267111
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico
quinquennale di Direttore della Unita Organizzativa Complessa Chirurgia plastica -
disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva (Area chirurgica e delle specialita
chirurgiche).

Il sottoscritto Dott. BLANDINI Daniele, nato il ‘19 @? 5? a \‘\Jl ()( ; Q; A CA,
Componente della Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 16 dicembre 2020}

presa visione dell’elenco dei partecipanti alla medesima, cosi come risultante dal verbale, per
effetto dell’art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

- che non sussistono situazioni di incompatibilita tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,

- di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell’art. 35 - comma 3 -
lettera e), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07 del 23/10/2007,

- dinon essere nelle condizioni dell’art. 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

i
'
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Bergamo li, 16 dicembre 2020

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it — protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico
quinquennale di Direttore della Unita Organizzativa Complessa Chirurgia plastica -
disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva (Area chirurgica e delle specialita
chirurgiche).

I1 sottoscritto Dott. GOVERNA Maurizio, nato il @:@_Sé a \)9\? ouQ 5
Componente della Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 16 dicembre 2020,
presa visione dell’elenco dei partecipanti alla medesima, cosi come risultante dal verbale, per
effetto dell’art. 11 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

- che non sussistono situazioni di incompatibilita tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,

- di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell’art. 35 - comma 3 -
lettera ), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07 del 23/10/2007,

- di non essere nelle condizioni dell’art. 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

In fede

-
A

Bergamo li, 16 dicembre 2020

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
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OGGETTO: Dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile e degli artt.
35, comma 3, lettera e) e 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. n. 165/01.
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico
quinquennale di Direttore della Unita Organizzativa Complessa Chirurgia plastica -
disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva (Area chirurgica e delle specialita
chirurgiche).

La sottoscritta Dr.ssa ZANINI Alessandra, nata 1’11.4.1970 a Seriate, Segretario della
Commissione della procedura in oggetto, espletata in data 16 dicembre 2020, presa visione

dell’elenco dei partecipanti alla medesima, cosi come risultante dal verbale, per effetto dell’art. 11
del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,

DICHIARA

- che non sussistono situazioni di incompatibilita tra sé ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e
52 del codice di procedura civile,

- di non ricoprire cariche politiche, con riferimento alle disposizioni dell’art. 35 - comma 3 -
lettera €), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165, alla luce della sentenza del Consiglio di Stato V Sezione
5572/07 del 23/10/2007,

- dinon essere nelle condizioni dell’art. 35 bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 30.3.2001 n. 165.

In fede

Bergamo li, 16 dicembre 2020

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it — protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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TUnmAT

PROFILO DEL CANDIDATO ALLA DIREZIONE
DELL’UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA DI CHIRURGIA PLASTICA

PROFILO OGGETTIVO: SETTING ASSISTENZIALE

L’UOC Chirurgia Plastica del’ASST Papa Giovanni XXIII svolge un’attivita molto ampia nei numeri
(al’anno vengono eseguiti oltre 1.600 interventi chirurgici ed effettuate oltre 5.000 prestazioni
ambulatoriali comprensive di visite, prestazioni strumentali e medicazioni) e nella gamma di patologie
trattate, verso le quali vengono offerte soluzioni terapeutiche nel regime di cura pii appropriato
(ticovero ordinario, One Day Surgery—ODS Day Hospital o ambulatoriale). E P'unica Unita Operativa
di Chirurgia Plastica presente in provincia di Bergamo e le patologie trattate da parte dell’UOC
comprendono l'intero arco di competenza della specialita. In primis si contraddistingue storicamente
per il trattamento della patologia oncologica cutanea, con una numerosita di casistica operata molto
elevata. Merita menzione la mole di interventi ricostruttivi praticata su ciascuno dei distretti corporei
specifici (cuoio capelluto, naso, orecchie, labbra, ecc..) con il ricorso alle tecniche piu sofisticate (lembi
su petrforanti, microchirurgia) che fa di questa UOC una vera eccellenza a livello nazionale ed
internazionale. Altrettanto importante e ponderosa risulta l'attivita di ricostruzione mammaria, che
viene svolta storicamente all'interno di una Breast Unit in strettissima collaborazione con I'UOC
Chirurgia 2 - Senologia, ove le tecniche e le esperienze pit innovative (ricostruzione immediata con
posizionamento pre e retropettorale) sono state introdotte precocemente, permettendo 'acquisizione di
una robusta espetienza chirurgica in materia, e che si affiancano alle tecniche di ricostruzione
tradizionali, sia protesiche che con lembi autologhi (latissimus dorsi, ricostruzione con lembo
miocutaneo trasverso di retto addominale-TRAM e ricostruzione con lembo addominale su ramo
petforante dell’arteria epigasttica inferiore-DIEP, con tecnica microchirurgica), di cui 'UOC ¢ sempre
stata erogatrice. Anche in questo campo 'UOC Chirurgia Plastica vanta una numerosita di casistica
elevata. Da anni, inoltre, ¢ inscritta nel percorso di diagnosi e terapia di importanti patologie
neoplastiche (oltre al carcinoma mammario), quali il melanoma e i sarcomi, in stretta collaborazione
con le UO di Dermatologia, Oncologia e Chirurgia Generale.

Oltte alla vocazione terapeutico-assistenziale di tipo oncologico, 'UOC Chirurgia Plastica ¢ chiamata
anche alla non meno importante gestione dell’emergenza-urgenza. I’ASST, infatti, come definito dalla
DGR 8531 dell’1.10.2012 “Determinazioni in merito all’organizzazione di un sistema integrato per
I’assistenza al trauma maggiore”, ¢ sede di uno dei sei Centri Trauma di Alta Specializzazione (CTS) per
paziente adulto della regione e dell'unico CTS pediatrico (0-12 anni) regionale: 'UOC Chirurgia Plastica
¢ una delle strutture necessatie, come previsto dalla normativa, per garantire 'ottimale gestione del
paziente affetto da trauma maggiore. All'interno del CTS si occupa del trattamento urgente dei traumi
tegumentari di tutto il corpo, anche pediatrici, cosi come del trattamento in urgenza dei traumi della
mano e dell’arto supetiore, anche quando di estrema complessita, in riguardo a lesioni cutanee,
tendinee, nervose ed ossee, anche ove sia previsto l'utilizzo di tecniche microchirurgiche su nervi e vasi.
In costante collaborazione con 'UOC Ortopedia-Traumatologia si occupa della ricostruzione dell’arto

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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inferiore, attivita che necessita del dominio di tutte le tecniche ricostruttive, quali i lembi muscolari,
miocutanei, 1 lembi su perforante e i lembi liberi microchirurgici.

Altri ambiti chirurgici di cui PFUOC Chirurgia Plastica ¢ chiamata ad occuparsi, ritenuti strategici per
I'ASST, sono quelli del trattamento delle lesioni da decubito nei pazienti plegici, chirurgia affrontata in
sinergia con I'UOC Riabilitazione Specialistica, della chirurgia oculo-palpebtale, della chirurgia della
parete addominale, della chirurgia degli esiti di traumi ed ustioni e di svariati ulteriori campi ricostruttivi
in collaborazione con numerose altre UO aziendali quali, a titolo di esempio, la Neurochirurgia per le
perdite tegumentali craniali, la Cardiochirurgia per il trattamento degli esiti sternotomici, la Ginecologia

per le ricostruzioni vulvo-vaginali, la Detmatologia per il trattamento integrato delle neoplasie cutanee,
ecc...

Per la gestione di una struttura cosi ampia e complessa, € necessatio il governo di una figura apicale che,
in primis, presenti le competenze professionali e tecniche in ciascuno dei campi operativi citati ed abbia
la capacita di assumere decisioni e risolvere le criticita subentranti, garantendo i proficuo
coordinamento di tutte le diverse attivita con appropriatezza clinico-tetapeutica ed organizzativa
gestendo i rapporti professionali sia con le altre UOC del’ASST che con altri presidi ospedalieri.

PROFILO SOGGETTIVO

" Conoscenze specifiche nella disciplina (technical skills)

comprovate conoscenze cliniche in tutti i settori specifici citati nella sezione “profilo oggettivo”
esperienza chirurgica vasta, ditetta e documentata tiguardante la chirurgia oncologica cutanea
del distretto testa-collo, con particolare riguardo alle ricostruzioni complesse del cuoio

capelluto, delle palpebre, del naso, delle orecchie e della bocca, oltre che degli altri distretti
corporel

esperienza chirurgica vasta, diretta e documentata nella ricostruzione mammaria, sia one stage
(pte e retropettorale) che two stage (espansori-protesi), che con lembi autologhi

esperienza chirurgica vasta, diretta ¢ documentata nel trattamento in emergenza-urgenza dei
traumi dell’arto superiore, nei riguardi delle strutture tegumentarie, muscolotendinee, vascolati e
nervose, nel trattamento dell’arto infetiore, con particolare attenzione alla ricostruzione
mediante lembi cutanei, miocutanei, fasciali e microchirurgici nei traumi complessi, nonché nel
trattamento dei loto esiti

espetienza chirurgica diretta nella chirurgia oculo palpebrale (trattamento delle ptosi,
dell’entropion, ecc...)

espetienza chirurgica vasta, diretta e documentata nel trattamento delle gravi ulcere da decubito
nel pazienti paraplegici

esperienza chirurgica diretta in microchirurgia, riguardo la riparazione delle lesioni nervose ed
arteriose e il confezionamento di lembi libeti microchirurgici
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Aspetti operativo-gestionali, otganizzazione delle risotse umane, rapporti interpersonali,
relazioni e comunicazione (non technical skills)

esperienza gestionale ed organizzativa di tutta attivita assistenziale, sia in regime di elezione che
di emergenza-urgenza, erogata in regime di ricovero, di ODS, di DH e ambulatoriale

esperienza e competenza nella valutazione e valorizzazione dell’attivita professionale ed
organizzativa dei propri collaboratori

capacita di condivisione con tutto il personale degli obiettivi e delle prospettive future
dell’organizzazione, attenzione alla definizione degli obiettivi formativi e di aggiornamento ed
allincoraggiamento alla formazione continua sul luogo di lavoro

attenzione alla valotizzazione delle principali caratteristiche, esperienze e potenzialita dei
collaboratori ed al benessere organizzativo dell’intera équipe.

promozione ed attivazione di nuovi modelli organizzativi/professionali e/o nuove tecnologie
capacita di lavoro e collaborazione fattiva e positiva con le altre équipe chirurgiche in un ambito
multidisciplinare, sia nell’Ente che nei confronti di altti Enti

capacita di governo e monitoraggio degli indicatori di efficienza, coniugando la produzione con
I'impiego ottimale delle risorse disponibili.

IL DIRETT GENERALE
dott.ssa MariarReatrice Stasi
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Dott. BONFIRRARO Pier Paolo - nato a Firenze il 2/3/1967
- Laurea in Medicina e Chirurgia — 28/10/1994 presso 1’Universita degli Studi di Firenze;

- Abilitazione all’esercizio della professione: 2” sessione 1994 presso 1’Universita degli Studi
di Firenze;

- Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Bergamo dal 27/5/1999 —
pregressa iscrizione Albo dei Medici Chirurgi della Provincia di Firenze dal 7/2/1995;

- Specializzazione in Chirurgia Plastica e Ricostruttiva— 6/11/2001 presso 1’Universita degli
Studi di Milano;

- Specializzazione in Microchirurgia e chirurgia sperimentale — 4/11/2004 presso I’Universita
degli Studi di Milano;

- Corso di Perfezionamento in Chirurgia plastica, ricostruttiva ed estetica della testa e del
collo presso 1’Universita degli Studi di Milano in data 18/5/1998;

- Corso di Perfezionamento in Microchirurgia sperimentale presso 1’Universita degli Studi di
Milano in data 15/1/2001;

- Anzianita di servizio superiore ad anni 7, di cui anni 5 nella disciplina Chirurgia Plastica;

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM PRESENTATO

ATTIVITA’ PROFESSIONALE
(massimo 30 punti)

presso I’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo, diventata ora ASST Papa Giovanni
XXIII di Bergamo:

- dal 19/2/2004 - Dirigente Medico - disciplina: Chirurgia plastica e ricostruttiva;

e dal 16/10/2017 responsabile dell’Unita Organizzativa Semplice Microchirurgia
ricostruttiva;

Altre esperienze professionali:

e incarico libero professionale quale medico specialista presso ’'UOC Chirurgia plastica
dell’ASST papa Giovanni XXIII dal 12/4/2002 al 18/2/2004

e Ufficiale medico selettore presso il Distretto Militare Principale di Milano - Ufficio
Comando dal 3/5/1995 al 2/8/1996

Il candidato certifica di aver maturato la propria esperienza presso una struttura ospedaliera di alta
specializzazione.

\
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Si apprezza I’incarico di Responsabile di struttura semplice.

La casistica operatoria certificata risulta adeguata, varia e numericamente importante.

La Commissione attribuisce alla voce “attivita professionale” punti 22,50

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(massimo 10 punti)

Il candidato documenta un soggiorno di addestramento professionale all’estero superiore a tre mesi.
Attivita didattica poco significativa e prevalentemente locale.
Buona la partecipazione a corsi e congressi in qualita di relatore.
Si apprezza il possesso di seconda specializzazione in ambito pertinente e la partecipazione a corsi
di perfezionamento presso Universita italiane.
Il candidato ha presentato pubblicazioni su riviste scientifiche prevalentemente nazionali inerenti la
specialita.

La Commissione attribuisce alla voce “attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni”

punti 6,00

PUNTEGGIO COMPLESSIVO Dott. BONFIRRARO Pier Paolo PUNTI 28,50



Dott. CARMINATI Marcello - nato a Monza il 18/03/1960
- Laurea in Medicina e Chirurgia — 20/09/1985 presso 1’Universita degli Studi di Pavia;

- Abilitazione all’esercizio della professione: 2" sessione 1985 presso I’Universita degli Studi
di Pavia;

- Iscrizione all’Albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano dal 12/02/1986;
- Specializzazione in Chirurgia Plastica — 31/05/1990 presso 1’Universita degli Studi di Pavia;

- Certificato di Formazione Manageriale per Dirigente Sanitario di Struttura Complessa -
24/02/2015 presso Eupolis Lombardia;

- Anzianita di servizio superiore ad anni 7, di cui anni 5 nella disciplina Chirurgia Plastica;

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM PRESENTATO

ATTIVITA’ PROFESSIONALE
(massimo 30 punti)

presso I’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo, diventata ora ASST Papa Giovanni
XXIII di Bergamo:

- dal 26/07/1989 al 05/12/1996 - Assistente Medico - disciplina: Chirurgia Plastica e
ricostruttiva;

- dal 06/12/1996 al 25/06/2001 Dirigente Medico — disciplina: Chirurgia Plastica e
ricostruttiva;

- 26/06/2001 al 25/06/2003 in aspettativa per assunzione altro ente;
- dal 26/06/2003 Dirigente Medico — disciplina: Chirurgia Plastica e ricostruttiva;
e dal 27/09/2017 Direttore f.f. UOC Chirurgia Plastica e ricostruttiva;

presso I’IRCCS Ospedale San Matteo di Pavia:

- dal 26/06/2001 al 25/06/2003 - Dirigente Medico - disciplina: Chirurgia plastica e
ricostruttiva;

e dal 26/06/2001 al 25/06/2003 Responsabile UOS Chirurgia Plastica;

Il candidato certifica di aver maturato la propria esperienza presso una struttura ospedaliera di alta
specializzazione. Non certificata la tipologia delle istituzioni dell’TRCCS San Matteo.

Si apprezza I’incarico di Responsabile di Direttore f.f. e di Responsabile UOS. g{/
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La casistica operatoria certificata risulta congrua e ricopre i vari settori specifici del profilo
oggettivo.

La Commissione attribuisce alla voce “attivita professionale” punti 25,00

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(massimo 10 punti)
Il candidato non documenta soggiorni di addestramento professionale all’estero superiori a tre mesi.

Attivita didattica poco significativa, svolta sia a livello locale che all’estero. Si apprezza I’attivita
didattica al personale delle professioni sanitarie.

Buona la partecipazione a corsi e congressi in qualita di relatore.
Si apprezza il possesso dell’ Attestato di Formazione Manageriale.

Si apprezza la partecipazione a corsi di perfezionamento presso Universita e strutture ospedaliere
estere.

Buona la produzione scientifica inerente la materia su riviste nazionali e internazionali.
La Commissione attribuisce alla voce “attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni”

punti 6,50

PUNTEGGIO COMPLESSIVO Dott. CARMINATI Marcello PUNTI 31,50
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Dott. VERGA MAURIZIO - nato a Legnano il 6/3/1977
- Laurea in Medicina e Chirurgia — 25/10/2002 presso 1’Universita degli Studi di Milano;

- Abilitazione all’esercizio della professione: 1" sessione 2003 presso I’Universita degli Studi
di Torino;

- Iscrizione all’ Albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Milano dal 14/7/2003;

- Specializzazione in Chirurgia Plastica Ricostruttiva — 13/12/2007 presso 1’Universita degli
Studi di Torino;

- Master di II livello in Senologia conseguito il 10/12/2013 presso 1’Universita degli Studi
dell’Insubria;

- Anzianita di servizio superiore ad anni 7, di cui anni 5 nella disciplina Chirurgia Plastica;

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM PRESENTATO

ATTIVITA’ PROFESSIONALE
(massimo 30 punti)

presso I’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo, diventata ora ASST Papa Giovanni
XXIII di Bergamo:

- dal 26/02/2008 Dirigente Medico - disciplina: Chirurgia Plastica e ricostruttiva;

Il candidato certifica di aver maturato la propria esperienza presso una struttura ospedaliera di alta
specializzazione.

Non risultano incarichi di responsabilita o direzione di struttura.

La casistica operatoria certificata risulta adeguata, prevalentemente orientata alla chirurgia
ricostruttiva oncologica.

La Commissione attribuisce alla voce “attivita professionale” punti 17,00
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ATTIVITA’ DI FORMAZIONE, STUDIO, RICERCA E PUBBLICAZIONI
(massimo 10 punti)

Il candidato non documenta soggiorni di addestramento professionale all’estero superiori a tre mesi.
Non significativa I’attivita didattica.

Buona la partecipazione a corsi e congressi in qualita di relatore.
Si apprezza il possesso di master in ambito pertinente.

Il candidato ha presentato pubblicazioni su riviste scientifiche prevalentemente internazionali
inerenti la specialitd.

La Commissione attribuisce alla voce “attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni”

3,50

PUNTEGGIO COMPLESSIVO Dott. VERGA MAURIZIO PUNTI 20,50
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PROVA N. 1

1) Ricostruzione mammaria immediata.

2) Legge 30 ottobre 2014 n. 161 “Disposizioni per I’adeguamento degli
obblighi derivanti dall’appartenenza dell’Italia all’Unione Europea —
Legge europea 2013 — bis”. Si chiede in particolare di argomentare le
principale normative in tema di orario di lavoro.
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PROVA N. 2

1) Organizzazione clinica di un gruppo interdisciplinare per il melanoma.

2) 1l ruolo del Direttore di unita organizzativa complessa nella contrattazione
di budget.
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PROVA N.3

1) Laricostruzione della piramide nasale.

2) L’Health Technology Assessment (HTA) come strumento di
appropriatezza delle risorse.
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