
 

ESTRATTO 

 

del Verbale della Commissione esaminatrice della procedura selettiva, per prova orale, per la 

costituzione di n. 2 rapporti di lavoro a tempo determinato della durata di sei mesi nel profilo 

professionale di Dirigente Medico - disciplina: malattie dell’apparato respiratorio (area 

medica e delle specialità mediche) 

 

 

1) DETERMINAZIONE DEI CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE  

 

Trattandosi di avviso pubblico per prova orale, la Commissione esaminatrice, in analogia a 

quanto disposto dall’art. 27 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 per le procedure concorsuali, dispone di 

20 punti per la prova orale (per il superamento si richiedono almeno punti 14). 

 

La prova d’esame, in analogia a quanto stabilito dall’art. 26 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, per 

le procedure concorsuali, consiste in una prova orale inerente alla disciplina a concorso. 

 

La Commissione nella determinazione dei criteri per la valutazione della prova d’esame si 

attiene alle disposizioni dell’art. 14 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483. 

 

La Commissione stabilisce quindi, ai sensi dell’art. 9 - comma 3 - del D.P.R. 483/97, che la 

valutazione della prova orale, sarà informata ai seguenti criteri: 

 

 adeguata conoscenza dell’argomento, competenza, completezza, chiarezza espositiva e capacità 

di sintesi. 

 


