RETRIBUZIONE DI RISULTATO: PROGETTI AZIENDALI PERSONALE DIRIGENTE PRESIDIO OSPEDALIERO PAPA
GIOVANNI XXIli E PRESIDIO OSPEDALIERO SAN GIOVANNI BIANCO

LA DIREZIONE AZIENDALE E LE RAPPRESENTANZE SINDACALI AZIENDALI
DELLE AREE CONTRATTUALI DELLA DIRIGENZA MEDICA, SANITARIA E PTA

Premesso che ai sensi dell’art. 2 p.10 L.R. 23/2015 fino alla stipula di nuovo Accordo Integrativo

Aziendale restano in vigore gli accordi in essere presso le disciolte Aziende confluite nella nuova ASST
dal 01.01.2016;

Dato atto che presso I'ex A.O. Papa Giovanni XXl al 31.12.2015 era previsto che il 5% del rispettivo
fondo di risultato di Aree Contrattuali fosse destinato ai progetti aziendali, cioé quelli ritenuti
prioritari e strategici dalla Direzione Aziendale;

Tenuto conto di quanto emerso sul problema specifico gia nei precedenti incontri;

Viste le proposte finali presentate in data odierna dalla parte pubblica, che prevedono I'estensione
del progetto degli anestesisti del presidio Papa Giovanni XXIIl anche ai colleghi anestesisti del Presidio
di San Giovanni Bianco;

Registrate le critiche di merito gia espresse dalle 00.SS. nei precedenti incontri;

CONVENGONO

1) di confermare nel 5% del fondo di risultato la percentuale massima dedicata per il 2016 ai progetti
aziendali per il personale delle aree dirigenziali dell’ex A.O. Papa Giovanni XXIll con i risultati di cui
alla tabella riepilogativa allegata;

2) di fissare in € 30.000 la quota del relativo fondo di risultato dell’area medica del personale dell’ex
A.O. di Treviglio e Caravaggio finalizzato al progetto degli anestesisti del Presidio di San Giovanni
Bianco.

3) di precisare che le somme di cui sopra che, al 31.12.2016, non risultano utilizzate allo scopo
indicato rientrano nel rispettivo fondo di risultato complessivo.

Per la Direzione Aziendale Per ie 00.SS. Dirigenza Medica e SPTA ~
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Chit tewer  pe ,

Bergamo, 23 settembre 2016 ASST PAPA GIOVANNI XXl
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