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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalità

Data di nascita

Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

•Date (da-a)
Nonne e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

BUSETTI EMANUELA

L

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
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PEC:<

Italiana

DAL 03 giugno 2020 a tutt'oggi attraverso conferimento di incarico di coordinamento
AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE PAPA GIOVANNI XXIII
Presso l'U.O. l'U.O.di Ortopedia /Traumatologia e Chirurgia Maxillo -Facciale e Chirurgie
Polispedalistiche pediatriche

• COORDINATORE INFERMIERISTICO
Gestione risorse umane, programmazione attività, favorire processi di miglioramento , di
integrazione, e di ottimizzazione delle risorse. Favorire la formazione del personale.

DA OTTOBRE 2020 Al dicembre 2020 ho sostituito assenza momentanea di una collega presso
AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE PAPA GIOVANNI XXIII
Presso II preoperatorio e day surgery aziendale

COORDINATORE INFERMIERISTICO



ESPERIENZA LAVORATIVA

•Date (da-a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA

•Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

DAL 26 MARZO 2020 Al 02 giugno 2020 attraverso conferimento di incarico di coordinamento
AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE PAPA GIOVANNI XXIII
Presso L'ospedale da Campo (Presidio Medico Avanzato Fiera di Bergamo)

• COORDINATORE INFERMIERISTICO

Contribuire all'organizzazìone, approwigionamento dei materiali per awiare l'ospedale da campo.
Gestione risorse umane, programmazione attività, favorire processi di miglioramento, di
integrazione, di formazione del personale e di ottimizzazione delle risorse. Favorire uniformità di
processi per inserimento del personale che presentava un turn over ogni 15 gg arca.
Favorire integrazione tra le diverse équipe multidisciplinari e multietniche presenti presso il presidio
(équipe di Emergency, équipe militare russa, infennieri e OSS provenienti da diverse regioni d'Italia
reclutati dalla Protezione Civile)

DAL 05 FEBBRAIO 2018 Al 25 marzo 2020 attraverso conferimento di incarico di coordinamento

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE PAPA GIOVANNI XXIII
Presso l'U.O. t'U.O.dì Ortopedia /Traumatologia e Chirurgia Maxillo -Facciale e Chirurgie
Polispecialistiche pediatriche

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

• COORDINATORE INFERMIERISTICO
Gestione risorse umane, programmazione attività, favorire processi di miglioramento, di
integrazione , e di ottimizzazione delle risorse. Favorire la formazione del personale.

ESPERIENZA LAVORATIVA

•Date (da-a)

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

DAL 01 GENNAIO 2013 A 104 FEBBRAIO 2018 attraverso conferimento di incarico di
coordinamento
AZIENDA OSPEDALIERA PAPA GIOVANNI XXIII
Presso l'USC GASTROENTEROLOGIA 2 / ENDOSCOPIA DIGESTIVA e RESPIRATORIA,
AMBULATORI e DAY HOSPITAL GASTOENTEROLOGIA E PNEUMOLOGIA
Ospedale pubblico ad atta spedalizzazione

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

• COORDINATORE INFERMIERISTICO

Gestione risorse umane, programmazione attività, favorire processi di miglioramento, di
integrazione, e di ottimizzazione delle n'sorse. Favorire la formazione del personale.

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro

DAL 03 OTTOBRE 2011 A l 31 DICEMBRE 2012 attraverso conferimento di incarico di
coordinamento
AZIENDA QSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI di BERGAMO
Presso l'USC GASTROENTEROLOGIA 2 / ENDOSCOPIA DIGESTIVA e RESPIRATORIA,
AMBULATORI e DAY HOSPITAL GASTOENTEROLOGIA E PNEUMOLOGIA
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Tipo di azienda o settore Ospedale pubblico ad alta spedalizzazione

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

COORDINATORE INFERMIERISTICO

•Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità
• Principali mansioni e responsabilità

*DAL 01/08/1996 AL 05/04/2001 e **DAL 06/04/2001 AL 2 OTTOBRE 2011
AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI di BERGAMO come di seguito specificato:
* presso la divisione di CHIRURGIA PEDIATRICA
** presso l'unìtà di TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA
Ospedale pubblico ad alta specializzazione
• INFERMIERA a tempo indeterminato
Assistenza infermieristica pre e post operatoria chirurgica pediatrica, assistenza infermieristica al
paziente critico e post operatorio cardiochirurgico. Supporto e accoglienza ai genitori dei pazienti
ricoverati ed educazione sanitaria

• Date (da - a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

DAL luglio 1995 AL novembre 1995
AMBULATORIO POLISPECIALISTICO PRIVATO DI CALCIO (BG)

Struttura privata
• INFERMIERA libera professionista
Accoglienza utenti, assistenza al paziente durante le visite specialistiche, assistenza
domiciliare, prenotazione appuntamenti con i vari specialisti ambulatoriali

ESPERIENZA LAVORATIVA
•Date (da-a)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilità

*DAL 01/11/1994 AL 09/06/1995 e "DAL 01/12/1995 AL 26/07/1996
AZIENDA OSPEDALIERA DI TREVIGLIO come di seguito specificato:
* e/o l'ex USSL 33- Romano di Lombardia presso la divisione di ostetricia/ginecologia;
**c/o l'ex USSL 13- Treviglio presso la divisione di urologia

Ospedale pubblico

• INFERMIERA a tempo determinato

assistenza infermieristica durante le fasi del parto e post, assistenza pre e post operatoria
ginecologica

** assistenza pre e post operatoria urologica

• Date (da - a)
/• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilità

DAL 12/09/1994 AL 27/10/1994

COOPERATIVA SOCIALE "LA PERSONA-ALDO MORO" a.r.l. di MARTINENGO(BG) in
convenzione con la Casa Albergo O.P.F. Balicco di Martinengo (BG)
Struttura privata
• INFERMIERA
Assistenza infermieristica agli ospiti anziani

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

• Principali matene / abilità
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ANNO ACCADEMICO 2008-2009
UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE
FACOLTÀ DI MEDICINA E CHIRURGIA " A. GEMELLI" - ROMA
MATERIE RELATIVE AL PROGRAMMA DIDATTICO



professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO IN

"MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO"
CONSEGUITO IL 17^4ARZO 2010 CON VOTI 50/50 CINQUANTA/CINQUANTESIMI
DURANTE LA FREQUENZA DEL MASTER HO EFFETTUATO IL TIROCINIO STRUTTURATO, CON OBBLIGO DI
FREQUENZA, PER UN TOTALE DI 120 ORE, PRESSO L'U.O. DI PEDIATRIA PRESSO L'AZIENDA
OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI DI BERGAMO ED IL J1ROCINIO HON STRUFTURATO, SENZA OBBLIGO DI
FREQUENZA E CON PRODUZIONE DI UN ELABORATO FINALE, IN TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA DELLA
STESSA AZIENDA. ENTRAMBI PER UN TOTALE COMPLESSIVO DI 22.5 CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI.

• Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professional'! oggetto dello studio
• Qualifica conseguita

ANNO SCOLASTICO 1997-1998
ISTITUTO TECNICO STATALE PER ATTIVITÀ'SOCIALI "A. MANTEGNA" di Mantova

Materie relative al programma didattico

DIPLOMA DI MATURITÀ' di DIRIGENTE di COMUNITÀ'

• Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

ANNO SCOLASTIC01991/92-1992/93 -1993/94
"SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI" OSPEDALE DI TREVIGL10 C/0 LA SEZIONE
DISTACCATA OSPEDALE ROMANO DI LOMBARDIA

Materie previste dal programma didattico relativo al diploma per infermiere professionale

DIPLOMA DI INFERMIERA PROFESSIONALE CONSEGUITO NEL 1994 CON VOTI 196/210

•Date (da-a)
Nome e tipo di istituto di istruzione

o form azione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

ANNO SCOLASTIC01989/90 -1990/91
ISTITUTO STATALE COMMERCIALE E PER GEOMETRI "G.B. RUBINI"
Di Romano di Lombardia

Materie previste dal programma didattico

BIENNIO DI RAGIONERIA ed ammissione al terzo anno
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura

Capacità di espressione orale

ITALIANO

INGLESE e FRANCESE
BUONA
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è iniportante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), eec.

La relazione è alla base del lavoro che svolgo con i pazienti e toro famigliari,
medici e colleghi. Lavorare in ambito pediatrico mi ha permesso di acquisire
CQmpetenze e abilità di relazione con bambini malati nelle diverse fasce d'età ed
a rapportarmi con i loro genitori cercando di supportarli.
Ho acquisito capacità di relazione con persone di diversa cultura e rispetto delle
ideologie.
Buon rapporto con l'utenza e i colleghi.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

M es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, inattività di volortariato (ad es.

cultura e sport), a casa, eec.

Quotidianamente nell'ambiente lavorativo mi trovo ad affrontare situazioni di
emergenza ed urgenza.
Ho acquisito la capacità di gestire una situazione di emergenza sia sul piano
organizzativo che psicologico. Rispetto dei ruoli,
Con la funzione di coordinamento ho acquisito capacità organizzative e
contribuisco a favorire cambiamenti organizzativi all'interno dell'azienda

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinarì, eec.

Buon utilizzo del pacchetto office di microsoft ed applicativi correlati, della posta
elettronica, di internet.
Utilizzo sul posto di lavoro di attrezzature specifiche per l'assistenza del
paziente critico.

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

ACQUISITE NEL CORSO DELLA
VITA E DELLA CARRIERA MA NON
NECESSARIAMENTE
RICONOSCIUTE DA CERTIFICATI E
DIPLOMI UFFICIALI.

Ho partecipato in qualità di infermiera di ricerca ad un Progetto promosso dalla
Janssen Research & Developmen dal titolo "A Randomized, Open-Label, Study
Drug-Dose Blind, Multicenter Study to Evaluate the Efficacy and Safety of JNJ-
70033093 (BMS-986177), an Oral Factor Xla Inhibitor, Versus Subcutaneous
Enoxaparin in Subjects Undergoing Elective Total Knee Replacement Surgery'
(periodo: dat 9/2019-6/2021).

Ho partecipato in qualità di infermiera di ricerca ad un Progetto promosso dalla
Janssen Research & Developmen dal titolo "A Study to Evaluate the SafetLand
Efficacy of Intravenous JNJ-64179375 Versus Oral Apixaban in Participants Underaoina Elective
Total Knee Replacement Suraery" (periodo 2018-2019)

HO partecipato come relatrice al congresso regionale fismad regione lombardia
"HOT TOPICS IN GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCOPIA DIGESTIVA"
tenutosi a Milano presso Ospedale Luigi Sacco il 21 gennaio 2017

HO FREQUENTATO
il corso di formazione "il coordinamento di sistemi organizzativi complessi: lo
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sviluppo di competenze manageriali" nel 2016 tenutosi a Bergamo dal 20
febbraio 2016 al 30 giugno 2016

HO FREQUENTATO
il corso di formazione "la funzione di coordinamento nelle organizzazioni
sanitarie: identita',responsabilità, competenze e strumenti di management" nel
2015 tenutosi a Bergamo dal 17 aprile 2015 al 30 settembre 2015

Sono stata REFERENTE QUALITÀ dell'Unità operativa Gastroenterologia 2
Endoscopia Digestiva dell'ASST Papa Giovanni XXIII

Ne! 2012 ho partecipato alle attività di TRASLOCO dell'Unità operativa
Gastroenterologia 2 Endoscopia Digestiva , degli ambulatori e del DH di
Gastroenterologia e Pneumologia dalla struttura Ospedali Riunitidi Bergamo
all'Ospedale Papa Giovanni XXIII struttura dell'attuale ASST Papa Giovanni
XXIII

OHO COLLABORATO
Q aita stesura dei protocolli:
- " LE TECNICHE DIALITICHE" effettuato marzo 2010
. "TRASPORTO PROTETTO INTRA-EXTRA OSPEDALIERO"
. "TRAPIANTO DI FEGATO"
effettuati in terapia intensiva pediatrica dell'azienda ospedaliera OQ.RR.BG;

Galla raccolta dati ed assistenza per la realizzazione di nuovi devices per
l'applicazione della CPAP con casco pediatrica effettuati in terapia intensiva
pediatrica dell'azienda ospedaliera OO.RR.BG;

Dalla stesura della relazione "ESPERIENZA AL CENTRO TRAPIANTI DI
FEGATO PEDIATRICO DI BERGAMO" presentata al convegno "INFERMIERI E
TRAPIANTI UNA REALTÀ' ATTUALE" svoltasi a Padova il 21 -22 marzo 2002,

O HO PARTECIPATO come REFERENTE INFERMIERISTICA al protocollo dì
studio pediatrico RHAPC (PROTEINA C ATTIVATA) tenutosi nell'anno
2003/2004 presso la terapia intensiva pediatrica dell'azienda ospedaliera
OO.RR.BG.

0 HO EFFETTUATO UNO STAGE DI PERFEZIONAMENTO concernente
l'assistenza infermieristica post-operatoria delle cardiopatie congenite presso
l'unità di rianimazione di cardiochirurgia pediatrica dell'ospedale NECKER
ENFANTS-MALADES di PARIGI (dal 02/12/2003 al 12/12/2003},

HO PARTECIPATO come DOCENTE al:
- Corso " le tecniche dialitiche" tenutosi presso l'Azienda Ospedaliera
OO.RR.BG in Terapia Intensiva Pediatrica il 09 Marzo 2010

- Corso "GESTIONE DELL'URGENZA PEDIATRICA E NEONATALE DI BASE
E AVANZATA" (2° EDIZIONE) tenutosi dal 17/12/2009 al 17/12/2009 presso
I'A.0. "Ospedale Maggiore di Crema" acquisendo n° 1 credito ECM;

-12° Congresso Nazionale S.A.R.N.eP.I. Giornata Infermieristica "LA
VENTILAZIONE NON INVASIVA IN TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA" il 28
Novembre 2008
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- Corso "ANALGESIA E SEDAZIONE IN TERAPIA INTENSIVA" svoltosi presso
OO.RR.BG nel novembre 2007;

-XVI SIMPOSIO SMART trattando "LA VENTILAZIONE NON INVASIVA IN
TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA" tenutosi a Milano in data 13/05/2005;

- Progetto formativo aziendale ASSISTENZA INFERMIERISTICA AL PAZIENTE
VENTILATO IN MODALITÀ' NON INVASIVA tenutosi presso l'Azienda
Ospedaliera OO.RR.BG nel 2005 acquisendo 2 crediti ECM;

-Convegno "VENTILAZIONE NON INVASIVA COME, DOVE E QUANDO
APPLICARLA" tenutos! presso l'azienda ospedaliera di Treviglio il 02/10/2004;

Ho partecipato in qualità dil TUTOR ALL'ADDESTRAMENTO DI PERSONALE
INFERMIERISTICO NEOINSERITO E TIROCINANTE IN TERAPIA
INTENSIVA PEDIATRICA PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERA OO.RR.BG

Attualmente sto svolgendo attività di tutoraggio a studente in Master per funzioni
di coordinamento presso l'ASST Papa Giovanni XXIII, presso l'U.O.di Ortopedia
traumatologia e Chirurgia Maxillo -Facciale e Chirurgie Polispecialistiche
pediatriche
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ATTIVITÀ' PROFESSIONALI
AGGIUNTIVE

CORSI FORMAZIONE ACCREDrTATI ECM :

ANNO 2020 DICHIARO DI AVER ADEMPIUTO AGLI OBBLIGHI FORMATIVI SECONDO LA NOR^4ATIVA
ACQUISENDO l CREDITI FORMATIVI

ANNO 2019 DICHIARO DI AVER ADEMPIUTO AGLI OBBLIGHI FORMATIVI SECONDO LA NORMATIVA
ACQUISENDO l CREDITI FORMATIVI

ANNO 2018 DICHIARO DI AVER ADEMPIUTO AGLI OBBLIGHI FORMATIVI SECONDO LA NORMATIVA
ACQUISENDO l CREDITI FORMATIVI

• ANNO 2017 DICHIARO DI AVER ADEMPIUTO AGLI OBBLIGHI FORMATIVI SECONDO LA NORMATIVA
ACQUISENDO l CREDITI FORMATIVI

ANNO 2016 DICHIARO DI AVER ADEMPIUTO AGLI OBBLIGHI FORMATIVI SECONDO LA NORMATIVA
ACQUISENOO l CREDITI FORMATIVI

• ANNO 2015 DICHIARO DI AVER ADEMPIUTO AGLI OBBLIGHI FORMATIVI SECONDO LA NORMATIVA
ACQUISENDO l CREDITI FORMATIVI

ANNO 2014 DICHIARO DI AVER ADEMPIUTO AGLI OBBLIGHI FORMATIVI SECONDO LA NORMATIVA
ACQUISENDO l CREDITI FORMATIVI

ANNO 2013 DICHIARO DI AVER ADEMPIUTO AGLI OBBLIGHI FORMATIVI SECONDO LA NORMATIVA
ACQUISENDO l CREDITI FORMATIVI

ANNO 2012
• ATTUALITÀ' IN ENDOSCOPIA DIGESTIVA TENUTOSI A MILANO IL 30/05/2012

  CREDITI 9
- OSSERVAZIONE IN ENDOSCOPIA RESPIRATORIA PRESSO SPEDALI CIVILI

BRESCIA IL 26/04/2012
- LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E DEGLI OPERATORI EVENTO FAD IL

06/04/2012   CREDIT115
BLSD-BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATIONTENUTOSI A BERGAMON
IL 02/04/2012  

• L' AUDIT CLINICO EVENTO FAD IL 30/03/2012   CREDIT112
QUALFTA' DI VITA E QUALITÀ' DI CURA NELLA FASE TERMINALE DELLA
MALATTIA TENUTOS) IL 23 FEBBRAIO 2012 PRESSO LA FIERA BERGAMO
 

- 5° CORSO DI AGGIORNAMENTO IN GASTROENTEROLOGIA,
APPROPRIATEZZA IN GASTROENTEROLOGIA ED EPATOLOGIATENUTOSI A
BERGAMO IL 11/02/2012   2,5 CREDITI

ANNO 2011
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Attività' di tutoraggio Corso di Laurea in Infermieristica- Università
degli Studi di Milano Bicocca presso la T.I.Pediatrica dell'A.O. Ospedali
Riuniti di Bergamo dal 01/01/201 1 al 31/01/2011
Tutor 5 settimane N" 5 crediti
Valorizzazione delle attività ad elevato contenuto formativo, relative al
Trasferimento e Awio del Nuovo Ospedale "Papa Giovanni XXIII" dal
01/01/2011 al 30/12/2011   crediti 25
Il Coordinatore e la Procedura Aziendale in tema d! Sperimentazione
Clinica Presso L'A.O. Ospedali Riuniti di Bergamo il 06/12/2011   3
crediti
Le innovazioni dell'assistenza presso Fiera Bergamo il 03/12/2011
 3,75 crediti
Procedura di Endoscopia Digestiva: Training per l'assistenza
dell'operatore durante la colonscopia
Presso L'A.O. Ospedali Riuniti di Bergamo presso l'USC
Gastroenterologia 2 /Endoscopia digestiva il 24/11/2011   5 crediti



• ANNO 2010

Riorganizzazione modulare dell'assistenza infermierìstica il 28/09/2011
Presso L'A.O. Ospedali Riuniti di Bergamo   7 crediti
Root Cause Analysis (RCA) evento FAD il 21/09/2011   12 crediti
Progetto PROHIBIT Catetere Venoso Centrale Bundles il 14/09/2011
Presso L'A.O. Ospedali Riuniti di Bergamo   4 crediti
Formazione sul campo - addestramento: "PERCORSO DI
ORIENTAMENTO E DI ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE
NEOINSERITO- Area Terapie Intensive USSD Coordinamento Attività'
presso L'A.0. Ospedali Riuniti di Bergamo   25 crediti

VALORIZZAZIONE Al FINI FORMATIVI, DELLE AHIVITÀ RELATIVE
AL TRASFERIMENTO E AWIO DEL NUOVO OSPEDALE ACQUISENDO
  25 CREDITI ECM (attestato non ancora disponibile)
Formazione sul campo - addestramento: "PERCORSO DI
ORIENTAMENTO E DI ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE
infermieristico tirocinante Area Terapie Intensive USSD
Coordinamento Attività' T-I.Pediatrica TUTOR nel febbraio MIO
presso L'A.O. Ospedali Riuniti di Bergamo (attestato non ancora disponibile)
Corso " LE TECNICHE DIALITICHE" tenutosi presso l'Azienda Ospedaliera
OO.RR.BG in Terapia Intensiva Pediatrica il 09 Marzo 2010
(attestato non ancora disponibile)

ANNO 2009

ANNO 2008

Formazione sul campo - addestramento: "PERCORSO DI
ORIENTAMENTO E DI ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE
NEOINSERITO- Area Terapie Intensive USSD Coordinamento Attività'
T.I.Pediatrica - Infermiere Ferrari Paola" TUTOR dal 28 agosto al 30
dicembre 2009 presso L'A.O. Ospedali Riuniti di Bergamo della durata di
n°12 settimane, acquisendo n° 24 CREDITI ECM

Formazione sul campo - gruppo di miglioramento: "PROTOCOLLO
PER LA GESTIONE E IL CONTROLLO DEL DOLORE ACUTO POST.
OPERATORIO NELLA PERSONA DI ETÀ PEDIATRICA" tenutosi presso
l'A.O, Ospedali riuniti di Bergamo della durata di n° 6 incontri dal 1
settembre al 15 dicembre 2008 ( 12 CREDITI ECM)
CORSO FAD "SICURE" SICUREZZA DEI PAZIENTI E LA GESTIONE
DEL RISCHIO CLINICO (20 CREDITI per l'anno 2008)
12° CONGRESSO S.A.R.N.eP.I. Giornata infermieristica Brescia tenutosi
il 28/11/2008
"INTEGRAZIONE TRA Infermieri e operatori di supporto nella realtà
provinciale: esperienze e proposte" tenutosi a Seriate (BG) il 24/10/2008
( 5 CREDITI ECM)
"CORSO PALS" Esecutore tenutosi a Bergamo il 14/15/16 Aprile 2008
(34 CREDITI ECM)
"CORSO PBLSD" Esecutore tenutosi a Bergamo il 25 Febbraio 2008
: 8 CREDITI ECM '

ANNO 2007

ANNO 2006
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"AGGIORNAMENTO IN TERAPIA INTENSIVA" tenutosi il 9,15,22 e 29
novembre 2007 ( 1 CREDITO ECM)
"IL NUOVO OSPEDALE: una realtà che tutti dobbiamo conoscere"
tenutosi a Bergamo il 08/02/2007 ( 3 CREDITI ECM)
ATTIVITÀ FORMATIVE TIPO FAD nell'anno 2007 ( 8 CREDITI ECM)

"IL DOLORE IN ETÀ' NEONATALE E PEDIATRICA" tenutosi a Bergamo
nel novembre 2006 (16 CREDITI ECM)

"RUOLO DELTUTOR NEL PROCESSO DI ORIENTAMENTO ;
ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE NEO INSERFTO" tenutosi a
Bergamo dal 9 al 10 gennaio 2006 (11 CREDITI ECM)
Ho partecipato alla "European Medicai Conference" tenutasi a Roma il
31/01/2006



ANNO 2005

"AHIVITA' FORMATIVE TIPO FAD" anno 2006 (23 CREDITI ECM)

"NUOVE STRATEGIE DI MONITORAGGIO E TERAPIA IN TERAPIA
INTENSIVA PEDIATRICA" tenutosi a Bergamo dal 15/11/05 al 05/12/2005
(2 CREDITI ECM)
"TECNOLOGIE DI SUPPORTO E DI MONITORAGGIO DI FUNZIONI
VITALI IN AREA CRITICA. INDICAZIONI, MODALITÀ' E PROTOCOLLI DI
UTILIZZO" tenutosi a Bergamo dal 06/10/05 al 27/10/05
(15 CREDITI ECM)
"ATTO TERRORISTICO: DALLO SCENARIO AL DIPARTIMENTO
D'EMERGENZA" tenutosi a Bergamo dal 01/04/2005 al 02/04/2005
(10 CREDITI ECM)

ANNO 2004
- "IL PAZIENTE POLITRAUMATIZZATO: PERCORSO CLINICO-

ASSISTENZIALE" tenutosi a Bergamo dal 26/11/04al 14/12/04
(19 CREDIT] ECM)

- Corso FAD "METODICHE DIINIEZIONE INTRAMUSCOLARE"
( 2 CREDITI ECM)

- "VENTILAZIONE NON INVAS1VA COME, DOVE E QUANDO
APPLICARLA" tenutosi a Trevigtio il 02 ottobre 2004 (3 CREDITI ECM)

- "DAL TERRITORIO ALL'OSPEDALE:L'EMERGENZA EXTRA ED INTRA
OSPEDALIERA PEDIATRICA" tenutosi a Milano il 30 settembre 2004
(4 CREDITI ECM)

- "NUOVI SPAZI PROFESSIONALI PER L'INFERMIERE" tenutosi a Bergamo
il 23/09/2004 (2 CREDITI ECM)

- Corso FAD "SPERIMENTAZIONI CLINtCHE E ELEMENTI DI STATISTICA
DESCRITTIVA" agosto 2004 (15 CREDITI ECM

- "RESPONSABILITÀ' INFERMIERISTICA NELL'EMERGENZA ED IN AREA
CRITICA" tenutosi a Bergamo il 22/06/2004 (5 CREDITI ECM )

- "PIANO INTERREGIONALE SPERIMENTALE DI FORMAZIONE SARS"
tenutosi a Bergamo il 3 maggio 2004 ( 6 CREDITI ECM )

- "MANAGEMENT INFERMIERISTICO; ELEMENTI DI GESTIONE DEL
PERSONALE" tenutosì a Bergamo il 24/04/2004 ( 5 CREDITI ECM)

ANN02003
- -DISABILITA' E AUTONOMIA: PERCORSO SOCIO.SANITARIO

ASSISTENZIALE ALLA LUCE DELLA CLASSIFICAZIONE ICF OMS"
tenutosi a Bergamo il 21/11/2003 (6 CREDITI ECM)

- "PBLS ESECUTORE: PEDIATRIC BASIC LIFE SUPPORT" tenutosi a
Bergamo 12/11/2003 (6 CREDITI ECM)

- "RISCHIO BIOLOGICO: UN PROGETTO PER LA TERAPIA INTENSIVA"
tenutosi a Bergamo dal 20/05/2003 al 04/06/2003 ( 9 CREDITI ECM )

- "SEMINARIO UNA DECISIONE CONDIVISA: IDENTIFICAZIONE E
MANTENIMENTO DEL DONATORE E COME COMUNICARE CON l
FAMILIARI? " tenutosi a Bergamo il 05-06 marzo 2003 ( 15 CREDITI ECM)

ANNO 2002

. "IL MORIRE ASSISTITO: LA QUAUTA' DELLA VITA ALLA FINE DELLA
VITA" tenutosi a Navacchio (Cascina) il 30 novembre 2002 (4 CREDITI ECM)

- "AGGIORNAMENTO IN TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA" tenutosi a
Bergamo dal 12/11/02 al 03/12/2002 ( 10 CREDITI ECM)

- "LA PRESA IN CARICO DEL BAMBINO MALATO CRONICO" tenutosi a
Bergamo il 17 e 18 ottobre 2002 (10 CREDITI ECM)

- "CORSO AVANZATO DI TOSSICOLOGIA CLINICA: INTOSSICAZIONI
ACUTE DA ANTIPARASSITARI E DA FUNGHI" tenutosi a Bergamo dal
05/06/2002 al 16/10/2002 ( 5 CREDITI ECM)

- "INFERMIERI E TRAPIANTI, UNA REALTÀ' ATTUALE" tenutosi ad Abano
Tenne (PD) il 21 e 22 marzo 2002
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CORSI FORMAZIONE NON ACCREDITATI

• ANNO 2001
- "LE INTOSSICAZIONI CON PRODOHI PER USO DOMESTICO" tenutosi a

Bergamo II 5 dicembre 2001
- "INGESTIONE DI SOSTANZE CAUSTICHE: PROTOCOLLI DAIGNOSTICO-

TERAPEUTICI" tenutosi a Bergamo il 16 novembre 2001
- "LE PROFESSIONI SANITARIE E LA LEGGE 251/2000" tenutosi a

Bergamo il 31 marzo 2001

ANNO 2000
- "IL PAZIENTE CON INTOSSICAZIONE ACUTA:CORSO BASE. LE
PRIORITÀ' "tenutosi a Bergamo il 30 e 31 ottobre 2000

- "PER UN OSPEDALE SICURO: LA GESTIONE RESPONSABILE DEGLI
ERRORI" tenutosi a Bergamo il 12/10/2000

ANN01999
- "IL DOLORE POST-OPERATORIO: FISIOPATOLOGIA, CLINICA,
TRAnAMENTO"tenutosi a Bergamo il 9 ottobre 1999

-"LA GESTIONE DELL'INCONTINENZA E DELLA STIPSI:
PROBLEMATICHE FAMILIARI E ASPEHI INFERMIERISTICI" tenutosi a
Treviso il 22 gennaio 1999

ANNO 1998
- "IL CONSENSO INFORMATO" tenutosi a Bergamo il 18 settembre 1998
- "L'ANESTESIA E IL TRATTAMENTO INTENSIVO POST.OPERATORIO

NEONATALE E PEDIATRICO NELLE VARIE SPECIALITÀ' CHIRURGICHE"
tenutosi a Bergamo il 09/03/98

- "PAZIENTE CHIRURGICO PEDIATRICO: METODICHE DIAGNOSTICHE E
TERAPEUTICHE" tenutosi a Bergamo anno 1997/1998

• ANN01997
- "IL TRAPIANTO DI FEGATO NEL BAMBINO" tenutosi a Bergamo

il 12-16-19 settembre, 1 e 6 ottobre 1997
- "DALLA RESPONSABILITÀ' PERSONALE ALLA RESPONSABlLn-A'

PROFESSIONALE"tenutosi a Bergamo il 27 settembre 1997
- "CORSO DI BASE IN INFORMATICA PER PERSONALE SANITARIO"

tenutosi a Bergamo nei giorni 13-20-27 maggio, 3-10 giugno 1997
- "ANESTESIA PEDIATRICA: METODICHE, ESPERIENZE E
PROBLEMATICHE A CONFRONTO" tenutosi a Bergamo il 18 marzo 1997

ANN01996
- "IL DIPLOMA UNIVERSITARIO IN SCIENZE INFERMIERISTICHE: UNA

NUOVA REALTÀ' FORMATIVA" tenutosi a Bergamo il 19 gennaio 1996

ANN01995
- "L'INFERMIERE E L'ESERCIZIO LIBERO PROFESSIONALE" tenutosi a

Bergamo il 19/05/95
- "LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA NELLA SANITÀ' CHE CAMBIA"
tenutosi 11/03/95

ANN01993
" "EUTANASIA RIFLESSIONE A PIÙ' VOCI A PARTIRE DALL'ESPERIENZA

OLANDESE" tenutosi a Bergamo il 4 dicembre 1993
- "RESPONSABILITÀ' NELLA QUOTIDIANITÀ' DELLE SCELTE" tenutosi a
Brescia 01/12/93

PATENTE B n°BG2620325U
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ULTERIORI INFORMAZIONI Serietà, affidabilità, predisposizione al lavoro in team e ai rapporti interpersonali.

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e

veritiere.

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 del DPR 445/200Q, le dichiarazioni mendaci, la
falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Regolamento
UÈ n. 679/2016 - GDPR General Data Protection Regulation, D.Lgs 196/2003 modificato da D.Lgs
101/2018.

Martinengo, 20 agosto 2021
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